migliore migliore

QS subjects Unibo in Italia . . .
in ltalia in Europa
: : i 51-100
2023 Engineering-civil and 3= 12 Polimi Delft University of Technology, NL
structural (top 230)
84=
2023 Engineering-chemical 3 34 Polimi Cambridge, UK
(top 420)
2023 Chemist e 1 Hia= Cambridge, UK
emistry ambridge,
(top 630) UNIBO
. . 151-200 3=
2023 Materials science 4= Polimi Cambridge, UK
(top 420) olimi
Mechanical, Aeronautical 124= ;
2023 and Manufacturing 4 - Delft University of Technology, NL
) A (top 520) Polimi
Engineering
100 893
90 81,8
51-100 20 710
70 64,4
60
101-150 101-150 50
40 T T T
Scala Academic Employer Citations per  H index citations
' ' ' ' 1-100 reputation reputation paper
2021 2022 2023
Classifica subject QS Engineering-civil and structural Unibo 2021- Indicatori QS Engineering-civil and structural Unibo 2023
2023
85 80,9
80 75,8 74,3
75 71,0
n 7 65,4
65
84= 60
55
50
100 25
40 T T T T
sl Academic Employer  Citations per H index IRN
2021 2022 2023 1_:0; -eputation reputation paper citations
Classifica subject QS Engineering-chemical Unibo 2021-2023 Indicatori QS Engineering-chemical Unibo 2023

Nel subject Engineering-civil and structural, Unibo si classifica tra la 51 e 100esima posizione, nella top 230 a livello mondiale; nel subject Engineering-
chemical, Bologna si posizione 84esima al mondo, nella top 420.

Stima dell’apporto del Dipartimento DICAM al piazzamento dell’ateneo nei QS subject di riferimento

DICAM CHIM CHIMIND DIN altri dipartimenti
Engineering-civil and structural Prevalente
9 g 80% 0% 0% 1% 19%
Numero di addetti negli SSD (ICAR/01,02,03,04,05,06,07,08,09) 66
Engineering-chemical Prevalente
9 g 84% 0% 16% 0% 0%
Numero di addetti negli SSD (ING-IND/22,24,25,26,29) 28
. Ridotto
Chemistry 13% 39% 25% 0% 23%
Numero di addetti negli SSD (CHIM/07, CHIM/11) 10
Material . Ridotto
aterials science 3% 449 % % 15%
Numero di addetti negli SSD (ING-IND/22) 9
) i . ) . Ridotto
Mechanical, Aeronautical and Manufacturing Engineering
3% 0% 0% 82% 15%
Numero di addetti negli SSD (ING-IND/22,29) 10

PROCEDIMENTO ADOTTATO DAL PRESIDIO DELLA QUALITA PER LA STIMA DELL’APPORTO DIPARTIMENTALE

Questo procedimento non utilizza la produzione scientifica dei singoli addetti I'apporto individuale €' stimato sulla base del profilo disciplinare di appartenenza.

Descrizione del processo:

a) analisi della popolazione di ogni dipartimento (al 31 dicembre 2022 e degli SSD dei singoli addetti alla ricerca (professori e ricercatori a tempo indeterminato e determinato);

b) individuazione dal parte del Presidio della Qualita di Ateneo degli SSD che caratterizzano ciascun subject (in una scala da 0 a 10);

c) l'individuazione del grado di apporto di ogni dipartimento a ogni subject secondo questo schema:

PREVALENTE il dipartimento da conto di almeno il 50% dei punteggi collegati agli addetti alla ricerca dell'ateneo appartenenti agli SSD associati al subject

SIGNIFICATIVO MA NON PREVALENTE il dipartimento da conto di almeno il 20% ma meno del 50% dei punteggi degli addetti alla ricerca dell'ateneo appartenenti agli SSD associati al
subject

RIDOTTO MA PERTINENTE il dipartimento da conto di meno del 20% dei punteggi degli addetti alla ricerca dell'ateneo appartenenti agli SSD associati al subject.

Non si fa menzione dei subject ai quali non sono riconducibili almeno 5 addetti alla ricerca. E, naturaimente, dei subject nei quali I'ateneo non si é classificato.




